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MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS

NOTAS ACLARATORIAS
Al proceso selectivo del alumnado del Programa ESCALA “La Serena Tartessos”

1) En primer lugar, se ha detectado un error en los listados definitivos de
personas preseleccionadas dentro de la especialidad de Hosteleria. Se corrige
este error de la siguiente manera;

Donde dice:

“Localidad: Higuera de la Serena
N° de participantes: 3"
Debe decir:

“Localidad: Higuera de la Serena.
N° de participantes: 2",

Adjuntamos de nuevo la pagina 4 del listado corregida, que sustituye a la
publicada en el listado definitivo de preseleccionados el dia 2 de diciembre de
2025.

2) El Grupo Mixto realizara la entrevista personal, que se harad por escrito, a un
maximo de 3 personas por puesto, especialidad y localidad de entre las
personas candidatas preseleccionadas que hayan superado la prueba de
competencias, de tal forma que:

a. En Quintana de la Serena, con 8 plazas, se harad entrevista a las 24
personas con mayor puntuacion en el baremo.

b. En Higuera de la Serena, con 2 plazas, se hara entrevista a las 6
personas con mayor puntuacion en el baremo. .

c. En Benquerencia de la Serena, con 2 plazas, se hara entrevista a las 6
personas con mayor puntuacion en el baremo. .

d. En Cabeza del Buey, con 6 plazas, se hara entrevista a las 18 personas
con mayor puntuacién en el baremo. .

e. En Capilla, con 1 plaza, al Unico candidato existente, siempre que
supere la prueba de competencias.

f. En Zarza Capilla no existen candidatos.

g. En Pefalsordo, al Unico candidato existente, siempre que supere la
prueba de competencias.

h. En Monterrubio de la Serena, con 3 plazas, se hara entrevista a las 9
personas con mayor puntuacién en el baremo..

3) En el caso de empate de puntuaciones en el baremo entre las personas que
hayan superado las pruebas de competencias, se ordenaran por la mayor
puntuacién obtenida en el punto 1 del baremo, sequido del 2y finalmente del
3. Si persistiera, se desempatara por dia y hora de inscripcion como
demandante de empleo desempleado (no como demandante de empleo).

En Castuera a 03 de diciembre de 2025
EL SECRETARIO DEL GRUPO DE TRABAJO MIXTO
FRANCISCO HIDALGO CORTES.
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Pablico de Empieo

|[LOCALIDAD HIGUERA DE LA SERENA
|N° DE PARTICIPANTES 2

GRUPO 1:
Demandantes que no han participado en programas de formacion en
alternancia con el empleo (Escuelas Taller, Casas de Oficios, Talleres de
Empleo, @prendizext, Escuelas Profesionales, Escuelas Profesionales
Duales de empleo, Programa Colaborativo Rural o similares) o que, habiendo
participado, las mismas hubieran finalizado con anterioridad al 31 de diciembre
de 2015

DNI ~ APELLIDOS Y NOMBRE PUNT.| 30%
w7753% | CERRATO RASSAMAKIN ALEXS 8,00 2,40
+*6879** | SOPO MORA FELISA 7.75 2,33
»+3500% | BERZAL BLANCO JOSE IGNACIO 7.25 2,18
“**6651** | PORTALO SANCHEZ MANUEL 7,00 2,10
*+6382** | ALCANTARA LOPEZ SAMUEL 6,75 2,03
#*7913* | |GLESIAS CABALLERO CHRISTIAN 5,50 1,65
“+7167** | PAREDES GALLEGO CLARA 4,75 1,43
“+9320** | BLANCO SOPO ANDREA 4,25 1,28

*+0006** | GOMEZ RODRIGUEZ VICTORIA 1,75 0,53
GRUPO 2:

Demandantes que han participado en programas de formacién en alternancia
con el empleo (Escuelas Taller, Casas de Oficios, Talleres de Empleo,
@prendizext, Escuelas Profesionales, Escuelas Profesionales Duales de
empleo, Programa Colaborativo Rural o similares) con posterioridad al 31 de
diciembre de 2015, QUE NO CONTINUAN EN LA SIGUIENTE FASE DE
SELECCION POR EXISTIR CANDIDATOS SUFICIENTES EN EL GRUPO 1
QUE GARANTIZAN EL. PROCESO SELECTIVO:

- PAVO DAVILA MARIA

- SEGOVIA GARCIA MANUEL

- NARANJO IGNACIO JENIFER
- RAMOS DAVILA CRISTINA

- TAMAYO BENITEZ AMANDA



