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MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS

PROCESO SELECTIVO PARA LA CONTRATACION DE UN PUESTO DE TRABAJO DE TRABAJO DE

AUXILIAR ADMINISTRATIVO PARA EL PROGRAMA DE FORMACION Y EMPLEO ESCALA “LA
SERENA TARTESSOS” 2025/2026

LISTA PROVISIONAL DE ADMITIDOS Y EXCLUIDOS

Fecha Firma: 09/12/2025
HASH: a880ebf8106d5ff3554d9b628e263ea3

FRANCISCO FERNANDO HIDALGO CORTES (1 de 1)

GERENTE

ADMITIDOS EXCLUIDOS CAUSA EXCLUSION

SANCHEZ PARRA, ALEJANDRO.

CANO GALLARDO, MIGUEL No acredita requisito n°® 2
de las bases. (Experiencia
como conductor de
autobus de al menos 12
meses)

4+ Se establece un plazo de reclamaciones a las listas de admitidos y excluidos
que finaliza el dia 11 de DICIEMBRE de 2025 a las 10,00 horas.

Castuera, 09 de DICIEMBRE de 2025.

El Presidente del tribunal.

Francisco Hidalgo Cortés
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